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Общая характеристика образовательного учреждения

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 18» 
введено в эксплуатацию в октябре 1985 года.

МДОУ «Детский сад № 18» расположен по адресу Тверская область, Бежецкий район, 
Филиппковское сельское поселение, поселок Дорохово 15

Территория детского сада озеленена насаждениями. На территории учреждения 
имеются различные виды деревьев и кустарников, клумбы.

Вблизи детского сада расположено: Муниципальное общеобразовательное 
учреждение «Дороховская средняя общеобразовательная школа» города Бежецк, 
Тверская область

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 18» 
осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации 
«Об образовании», а так же следующими нормативно-правовыми и локальными
документами

• Законом РФ «Об образовании»;
■ Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН
■ Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении;
■ Уставом МДОУ, а так же следующими нормативно-правовыми и локальными 

документами;
■ Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской 

Федерации»;
■ Конвенцией ООН о правах ребёнка.

Детский сад посещают 73 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет.
Количество групп - 4. Из них:

- 1 младшая группа (с 2 до 3 лет);
- вторая младшая группа (с 3 до 4 лет);

- средняя группа (с 4 до 5 лет);
- старшая, подготовительная (с 5 до 7 лет);

Количественный состав групп:
I младшая - 17 воспитанников; 
вторая младшая группа -18 воспитанника; 
средняя группа -19 воспитанника; 
старшая, подготовительная -19 воспитанника;

Всего 73 воспитанника

Дошкольное учреждение укомплектовано детьми на 60%.

Коллектив учреждения -20 человека



Режим работы детского сада:

5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье).

Группы с 12 часовым пребыванием детей работает с 7.00 до 19.00

Вывод: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №
18» функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования 
Российской Федерации. Контингент воспитанников социально благополучный. 
Преобладают дети из полных и многодетных семей.

Оценка образовательной деятельности ДОУ 

Результаты образовательной деятельности

Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе педагогической 
диагностики.

Формы проведения диагностики:

- диагностические занятия (по каждому разделу программы);

- диагностические срезы;

- наблюдения, итоговые занятия;

По всем параметрам ведется педагогический мониторинг, проводится индивидуальная 
работа.

Итоговая таблица динамики формирования интегративных показателей (в 
уровнях)

№ Уровни

Возрастные группы

Высокий Средний Низкий Низший

1. 1,5-3 года 25% 40% 20% 15%

2. 3-4 года 35% 35% 25% 5%

3. 4 - 5  лет 15% 55% 25% -

4 5 - 7  лет 10% 55% 25% 10%

итого 21,25% 46,25% 23,75% 7,5%

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 
средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса 
в ДОУ.



Анализ успеваемости выпускников ДОУ в начальных классах за прошедший год 
показал следующие результаты: из 10 учащихся первого класса 90% детей показали 
хорошую успеваемость.

Вывод: В результате проведенной работы отмечается высокий уровень 
интеллектуального развития детей.

Оценка системы управления ДОУ 

Структура управления образовательным учреждением.

Нормативно-правовое обеспечение управления ДОУ

Управление муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 
№ 18» осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об 
образовании», а так же следующими локальными документами:

■ Договором между муниципальным дошкольным образовательным учреждением 
«Детский сад № 18» и родителями.

■ Трудовыми договорами между администрацией и работниками.
■ Коллективным договором между администрацией и профсоюзным комитетом.
« Локальные акты 

Формы и структура управления

Структурно - функциональная модель управления муниципальным дошкольным 
образовательным учреждением «Детский сад № 18»

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» на 
основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью 
муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 18» 
осуществляется заведующей ДОУ, которая назначается на должность и освобождается 
от должности Учредителем. Заведующая осуществляет непосредственное руководство 
детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения.

Формами самоуправления детским садом являются:

- Общее собрание трудового коллектива;

- Педагогический совет;

- Совет родителей;

- Профсоюзный комитет;

- Наблюдательный совет.

Совет ДОУ организует выполнение решений Совета, принимает участие в 
обсуждении перспективного плана развития учреждения, во взаимодействии с



педагогическим коллективом организует деятельность других органов 
самоуправления ДОУ;

Педагогический совет ДОУ осуществляет управление педагогической деятельностью 
ДОУ определяет направления образовательной деятельности ДОУ, отбирает и 
утверждает общеобразовательные программы для использования в ДОУ, 
рассматривает проект годового плана работы ДОУ, заслушивает отчеты заведующего 
о создании условий для реализации образовательной программы в ДОУ, обсуждает 
вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования 
образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения квалификации и 
переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, распространение, 
внедрение педагогического опыта среди педагогических работников ДОУ.

Родительский комитет ДОУ выполняет следующие функции, содействует 
организации совместных мероприятий в ДОУ, оказывает посильную помощь ДОУ в 
укреплении материально-технической базы, благоустройстве его помещений, детских 
площадок и территории.

Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским 
садом всех участников образовательного процесса. Заведующая детским садом 
занимает место координатора стратегических направлений. В детском саду 
функционирует Первичная профсоюзная организация.

Вывод: В муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад 
№ 18» создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы 
учреждения.

Содержание и качество подготовки дошкольников 

Сохранение и укрепление здоровья.

Здоровьесберегающая направленность воспитательно-образовательного 
процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет 
общую направленность процессов реализации и освоения Программы ДОУ. Одно из 
основных направлений физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ - это 
создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, 
формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также 
воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.

В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что 
важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.

Для всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей 
детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года). Для детей раннего 
возраста впервые посещающих ДОУ специальный адаптационный режим. Также 
имеется гибкий режим дня на холодный период года и индивидуальный режим для 
детей после перенесённого заболевания.



Для занятий с детьми в зале имеется необходимое современное оборудование. В 
группах имеются спортивные уголки, разнообразное спортивно-игровое 
оборудование. В реализации физкультурных занятий реализует индивидуальный 
подход к детям. В течение года систематически проводится в детском саду:

- утренняя гимнастика в зале и на улице,

- непосредственно образовательная деятельность

- активный отдых,

- воздушные и солнечные ванны,

- спортивные праздники, развлечения.

Результаты диагностики уровня физического развития детей выявили 
положительную динамику их развития:

Уровень физического развития детей

Учебный год уровень Общий уровень %

2022-2023 высокий 10%

в. среднего 60%

средний 25%

н.среднего 5%

низкий -

Старшей медицинской сестрой ДОУ ведется учет и анализ заболеваемости 
воспитанников.

Проводятся профилактические мероприятия:

Старшей медсестрой ДОУ:

■ осмотр детей во время утреннего приема;
« антропометрические замеры
■ анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;
■ ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;
■ лечебно-профилактические мероприятия:

- витаминотерапия,

- полоскание полости рта водой,

- в зимний период - фитонциды, с-витаминизация третьего блюда, кварцевание 
(холодный период);



Ежегодно проводятся углубленные осмотры детей врачами-специалистами.

Посещаемость детского сада

Наименование
показателей Всего

в том числе воспитанниками в 
возрасте

3 года и старше

1 2 3

Число дней, 
проведенных 
воспитанниками в 
группах

9936 7886

Число дней, 
пропущенных 
воспитанниками - 
всего

1327 1062

в том числе:

по болезни 
воспитанников

1203 984

по другим 
причинам

124 78

Число случаев заболеваемости

№ ЗАБОЛЕВАНИЕ 1,5-2 2-3 3-7 ВСЕГО:
1. ОРЗ 5 3 8
2. Острый бронхит 3 4 7
3. Пневмония 1 1 2
4. Дерматит
5. Отит 4 2 6
6. Г айморит
7.' Ларинготрахеит



8. Аденоидит
9. Тонзилит
10. Г ломерулонефрит
11. Дизбактериоз
12. Аскоридоз
13. ФРЖКТ
14. Ветряная оспа 1 3 4
15. Ушибы
16. Острый гастрит
17. Импетиго
18. Стрептодермия
19. Бронхиальная астма
20. Розовый лишай
21. Стоматит
22. Коньюктивит 5 4 9
23. Скарлатина
24. Лакунарная ангина 2 2
25. О. ринит 1 1 2
26. Синдром ДЦП
27. ДЖВП
28. Лимфаденит 1 1

Прочие заболевания
ИТОГО 23 18 41

Физкультурно-оздоровительное развитие дошкольника является важным 
направлением деятельности нашего детского сада. Для развития данного 
направления в ДОУ созданы следующие условия:

Для успешной реализации оздоровительных задач в работе с детьми, в ДОУ 
установлены такие формы организации:

утренняя гимнастика;

физкультурные занятия в зале и на спортивной площадке;

физкультминутки;

бодрящая гимнастика;

полоскание полости рта;

спортивные игры, праздники, развлечения, дни здоровья; 

индивидуальная работа с детьми.



Решению оздоровительных задач способствуют следующие формы организации 
детей:

двигательная разминка между занятиями; 

двигательно-оздоровительные физкультурные минутки; 

прогулки;

подвижные игры на свежем воздухе; 

корригирующая гимнастика,

«Неделя здоровья»,

самостоятельная двигательная деятельность детей.

Вывод: В работе ДОУ большое внимание уделяется охране и укреплению здоровья 
детей. Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей и в следующем 
году, продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей 
потребности здорового образа жизни.

Организация питания

В ДОУ организовано 4-х разовое питание на основе десятидневного меню. В меню 
представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. При составлении меню 
соблюдаются требования нормативов калорийности питания. Постоянно проводится 
витаминизация третьего блюда.
При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. 
Контроль над организацией питания осуществляется заведующим ДОУ, старшей 
медицинской сестрой.

В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На 
пищеблоке имеется бракеражный журнал, журнал здоровья. На каждый день пишется 
меню-раскладка.

Продукты детский сад получал централизованно по заявкам. Натуральные нормы 
питания на основные продукты выполняются на 97.9%, но по-прежнему не 
поставляются в полном объеме овощи, яйцо, творог. Наша задача: довести 
выполнение натуральных норм до 100%.

Ниже приведена таблица выполнения натуральных норм питания детского сада

ЗА 2022 год.

№ Наименование продуктов % выполнение год. план
1. Хлеб ржаной 110%
2. Хлеб белый 92%
3. Молоко 86%
4. Масло слив. 40%



5. Сметана 56,7%
6. Творог 72%
7. Сыр -

8. Масло растительное 119%
9. Мясо 75,4%
10. Яйцо 100%
11. Мука 109%
12. Крупа 105%
13. Сахар 114,3%
14. Кондитерские изделия 60%
15. Сухофрукты 104,2%
16. Рыба 92%
17. Соль 100%
18. Дрожжи 50%
19. Чай 148,8%
20. Кофе 68,6%

21. Какао 77,6%
22. Соки -

23. Овощи 87%
24. Макароны 94,6%
25. Кура 102%
26. Колбаса 30%
27. Кисель 88%
28. Картофель 115%

Вывод: Дети в ДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. 
Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный 

рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно- 
психического и умственного развития ребенка.

Подготовка дошкольника к школе

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась 
качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность дошкольника к 
обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития 
накануне поступления в школу. В этом году количество выпускников составило 14 
детей.

Организация учебного процесса

Условия осуществления образовательного процесса

Фактическое количество сотрудников - 20 человек. Обслуживающим персоналом 
детский сад обеспечен полностью. Обслуживающий персонал - составляет 60% от 
общего количества сотрудников. В дошкольном учреждении сложился стабильный, 
творческий педагогический коллектив.



Заведующая дошкольным образовательным учреждением Савинова Надежда 
Олеговна

Педагогический процесс в муниципальном дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 18» обеспечивают специалисты:
Музыкальный руководитель: Чижова Марина Борисовна 
Медицинская сестра: Буданова Татьяна Витальевна 
Воспитатели:

ФИО
работника

образование Квалификаци
онная

категория

Педагогиче 
ский стаж

Соловьева
Лариса
Николаевна

Среднее профессиональное 
Одногодичный 

педагогический класс при 
СШ №2 

1990
Воспитатель детского сада

Первая
17.01.2023г.

21 лет

Круглова
Екатерина
Сергеевна

Среднее профессиональное 
ГБОУ СПО «Бежецкий 

колледж имени А.М. 
Переслегина» 2013г. 

Воспитатель детского сада 
Образовательное учреждение 

высшего образования 
«Тверской институт экологии 

и права» 
«Психология и педагогика 

образования»
2017 г.

Высшая
22.06.2021г.

10 лет

Дупелева
Татьяна
Валентиновна

Среднее профессиональное 
Бежецкое педагогическое 

училище 2000г. 
воспитатель детского сада

Высшая
21.06.2022г.

32 лет

Юренева
Наталья
Владимировна

Высшее профессиональное 
«Тверской государственный 

университет»
2009 г.Тверь 

Психолог. Преподаватель 
психологии по специальности 
«Психология»

Первая
14.02.2023г.

2 5 год

Смирнова
Галина
Олеговна

Среднее профессиональное 
«Бежецкое педагогическое 

училище» г.Бежецк 
2006г.

Учитель начальных классов

Первая
24.04.2018г.

18лет



Мальцева
Любовь
Владимировна

Среднее профессиональное 
Тверской педагогический 

колледж 
2002

Учитель начальных классов 
Г осударственное 

образовательное учреждение 
Высшего профессионального 

образования «Тверской 
государственный 

университет» 
Филолог 

Преподаватель русского 
языка и литературы 

2006 год

Первая
14.02.2023г.

19 лет

Токмина 
Г алина 
Валентиновна

Торжокское ордена 
Трудового Красного Знамени 

педагогическое училище 
1991 г.Торжок 

Воспитатель в дошкольных 
учреждениях

Высшая
14.03.2023г.

20 лет

Изман
Мария
Вячеславовна

Среднее профессиональное 
«Бежецкое педагогическое 

училище» г.Бежецк 
2009

Учитель начальных классов

Юлет

Основными задачами образовательного процесса в ДОУ на 2022-2023учебный год
являются:

Цель: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 
дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, духовно­
нравственного воспитания, всестороннее развитие психических и физических качеств 
в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка 
ребенка к жизни в современном обществе.

1. Совершенствовать работу по патриотическому воспитанию дошкольников 
через интеграцию областей с учетом регионального компонента.

2. Развитие профессиональной компетенции педагогов через формирование 
принципиально нового взгляда на содержание, структуру и организацию



дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО, и использование 
современных образовательных технологий.

3. Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление 
здоровья детей их физического развития через совместную деятельность с 
семьями воспитанников.

Образовательный и квалификационный уровень педагогов

На сегодняшний день в учреждении трудятся 8 педагогических работников. От того, 
насколько педагогам удается повлиять на отношение детей к образованию, 
своевременно оказать необходимую помощь, зависит успех их в присвоении 
образованности. Поэтому большое внимание в этом учебном году было уделено 
вопросам по совершенствованию системы повышения квалификации педагогических 
кадров. На протяжении последних трех лет наблюдается динамика повышения 
образовательного уровня педагогических кадров.

■ с высшим педагогическим - 3 человек (37,5%)
» со средним педагогическим - 5 человек (62,5%)

Основной состав представляют педагоги, проработавшие от 15 лет и выше. Этот 
состав сохраняет традиции детского сада.

Распределение педагогов по стажу работы

Стаж работы Количество человек (% )

2022- 2023

До 5 лет -

От 5 до 10 лет 

От 10 до 15 лет 25%

От 15 до 20 лет 25%

Свыше 20 лет 50%

Из 8 педагогов высшую квалификационную категорию имеют 3 педагога

Кроме вышеизложенных форм повышения квалификации педагоги ДОУ имели 
возможность повышать свою квалификацию на проводимых МО города и в детском 
саду методических мероприятиях: семинарах, практикумах, педагогических советах, 
консультациях, открытых занятиях и т.д.



В этом учебном году воспитатель средней группы Смирнова Галина 
Олеговна провела открытый просмотр развлечения «За чаем не скучаем» для 
воспитателей города. Воспитатель старшей группы Токмина Галина 
Валентиновна провела открытый просмотр познавательного занятия « Посиделки в 
русской избе» для воспитателей города . В текущем учебном году воспитатели всех 
возрастных групп принимали участие и занимали призовые места в городских и 
областных конкурсах.

Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные 
методические формы работы с кадрами:
- педсоветы,
- теоретические и практические семинары,
- деловые игры,
- дискуссии,
- выставки,
- круглые столы,
- смотры-конкурсы,
- творческие отчеты, круглые столы,
Накопленный материал собирается и формируется в творческие папки.

Работа с кадрами в 2022 - 2023 учебном году была направлена на повышение 
профессионализма, творческого потенциала педагогов, оказание методической 
помощи педагогам.

Вывод: МДОУ «Детский сад № 18» укомплектован кадрами полностью. Педагоги 
детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 
методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 
дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и 
методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 
педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 
дошкольников.

Воспитательно-образовательный процесс

Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с сеткой 
занятий, которая составлена согласно требованиям нормативных документов 
Министерства Образования и Науки к организации дошкольного образования и 
воспитания, санитарно-эпидиологических правил и нормативов, с учетом недельной 
нагрузки, ориентирован на реализацию ФГОС.

Педагогический коллектив реализует образовательный процесс на основе 
общеобразовательной программой для родителей и воспитателей

Используются также:

« Экологическое воспитание» С.Н.Николаевой;



«Основы безопасности детей дошкольного возраста», Р.Стеркина, О.Князева, 
Н.Авдеева, М., АСТ ЛТД, 1997

Годовой план составляется в соответствии со спецификой детского сада с учетом 
профессионального уровня педагогического коллектива.

В учебном году ДОУ предоставлял бесплатные образовательные услуги (кружки) 

«Фитбол»

« Волшебная клеточка»

«Истоки »

«Умные пальчики»

Театральная студия «Фантазёры»

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в МДОУ «Детский сад № 18» 
строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных 
учреждениях.

Материально -  техническая база 

Материально-техническое обеспечение ДОУ.

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 
жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию 
предметно-развивающей среды. Здание детского сада построено по проекту, 
двухэтажное, светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, 
сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Групповые комнаты 
и спальные комнаты отделены друг от друга. Каждая группа имеет свой вход

В детском саду имеются:

■ групповые помещения - 4
■ кабинет заведующего - 1
■ методический кабинет - 1
■ музыкальный зал-1
« физкультурный зал - 1
■ пищеблок - 1
■ прачечная - 1
■ медицинский кабинет -1



Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели 
учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 
Оборудованы групповые комнаты, спальни. Группы постепенно пополняются 
современным игровым оборудованием. Предметная среда всех помещений 
оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного». В ДОУ 
уютно, красиво, удобно и комфортно детям.

В настоящее время в ДОУ произошла частично модернизация материально- 
технической базы ДОУ. Детский сад оснащен персональным компьютером и 
ноутбуками.

В детском саду имеется фотокамера, которая используется для съемки занятий, 
мероприятий, утренников. Отснятые материалы эпизодически используются в 
воспитательной работе.

В течение учебного года в методическом кабинете организовывались постоянно 
действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по 
запросам педагогов, постоянно оформлялись стенды информации. Для обеспечения 
педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная 
литература, игры и пособия, осуществлена подписка на периодические издания. На 
территории детского сада обновлены клумбы и цветники.

Вывод: В МДОУ «Детский сад № 18» предметно-развивающая среда способствует 
всестороннему развитию дошкольников.

Оценка качества образования

Анализ деятельности детского сада за 2022-2023 учебный год выявил успешные 
показатели в деятельности ДОУ

• Учреждение функционирует в режиме развития.
• Хороший уровень освоения детьми программы
• В ДОУ сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, имеющих 

потенциал к профессиональному развитию.

Целью деятельности образовательного учреждения является создание 
образовательного пространства, обеспечивающего обновление содержания, 
организации и обеспечения образовательного процесса, позитивную динамику 
состояния здоровья и развития детей, перспективы дальнейшего развития ДОУ.

Заведующая МДОУ «Детский сад №18» Савинова Н.О.


